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SAN RAFAEL

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

GRADO DE RESPONSABILIDAD

Mediante la suscripcion de la presente acta, el contratista y el supervisor asumen plena responsabilidad por la veracidad

de la informacién en ella contenida

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

CPS 051 DE 2026

DEPENDENCIA

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

NOMBRE DEL CONTRATISTA

DAYA SAHORY ORLAS MARTINEZ

IDENTIFICACION

1001712632

NUMERO DEL CONTRATO

CPS 051 DE 2026

DURACION

CINCO (5) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS

OBJETO

Fortalecimiento para los programas de prevencion, proteccién, atencion,
asistencia y reparacion integral y enfoque diferencial a la poblacién
victima del conflicto del municipio de San Rafael.

SUPERVISOR (A)

MARIA PAULA COLORADO VARGAS
Secretaria General y de Gobierno

PERIODO EJECUTADO:

Del 1 de mayo al 30 de mayo de 2026

VALOR DEL PERIODO: $2.725.000
VALOR DEL CONTRATO $ 16.350.000
SUSPENSIONES N/A
ADICION N/A
AMPLIACION N/A
OTROSI (Por motivo diferente

. . .. N/A
a adicién y ampliacién)

ACTIVIDADES

El suscrito contratista informa que, durante el periodo ejecutado, ha desarrollado las siguientes actividades
en cumplimiento al objeto del contrato.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
SEGUN CONTRATO
(incluir dnicamente las que tengan
relacion con las actividades
ejecutadas en el periodo)

EVIDENCIA DE LAS
OBLIGACIONES
CENTRALES DEL
_ CONTRATO

EJECUCION O DESARROLLO DE
LAS OBLIGACIONES
ESPECIFICAS SEGUN CONTRATO

1.  Acompafiamiento a los
diferentes comités de justicia
transicional y victimas del
conflicto armado.

e No realizado en el periodo N/A

2. Realizar acta e informes de los
comités de justicia fransicional
que sean realizados en el
municipio.

» No realizado en el periodo N/A

3. Apoyar en la inscripcion de
libretas militares para los jovenes
victimas del conflicto armado.

e Archivos digitales y fisicos.
Verificables tanto fisicos como
en el sistema digital

e Durante el mes de mayo de 2026, se
les hizo la inscripcion a 3 jovenes
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

CPS 051 DE 2026

DEPENDENCIA

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

victimas del conflicto armado para
tramitarle la libreta militar.

» Se les ayudo y apoyo6 a los jovenes
en la organizacion de algunos
documentos y en la actualizacion de
datos para tramitar la libreta militar.

e El dia 22 de mayo de 2026 se envid
el informe mensual al sefior Jorge
Arboleda de la unidad para las
victimas, de los jévenes registrados
para su proceso de tramite de la
libreta militar.

(plataforma
libretas milita

en
res).

linea

de

4. Realizar los respectivos
informes y/o cronogramas de los
registros de las actividades
relacionadas que se deben
realizar en el Municipio y que
estos correspondan a la oficina de
atencion a las victimas.

e No realizado en el periodo

N/A

5. Realizar el proceso de atencion
integral  de la poblacién
desplazada

Durante el mes de mayo de 2026 se

le saco a la poblacién victima

certificados de desplazados para
fines personales.

Alguna de las personas victimas del

conflicto se les actualizé los datos en

la plantilla de novedades, para luego
ser subidas al sistema (SGV-
novedades).

e También se le apoyd y ayudé a la
poblacién con llamadas telefonicas a
la unidad de victimas de Bogota,
para poder validar los datos que en
su momento de la llamada estas
personas no contestaron.

e Durante el mes de mayo, se le

actualizo a las personas victimas del

conflicto los datos personales como
teléfono, barrio o vereda donde
viven, en la plataformas SGV vy

e Archivo dig
Verificable
plataformas.

ital
en

y fisicos,

planilla

y
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“SAN RAFAEL

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

CPS 051 DE 2026

DEPENDENCIA

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

verificaciones en la plataforma

VIVANTO.

6. Gestionar mediante el ejército
nacional libretas militares para

e En el mes de mayo se estuvo
comunicando con el Mayor Flores,
del Distrito Militar #27 para actualizar
datos y subsanar novedades
pendiente de algunos jovenes
victimas del conflicto armada.

e También tuvimos una visita del
Mayor Flores al municipio, donde
hicimos un recorrido por la Institucion
Educativa, La Emisora Municipal y el
Parque Principal, dandole a conocer
a toda la comunidad los beneficios
de incorporacién al servicio militar y
los tramites para definir su situacién
militar para aquellos jovenes
victimas; y en cierto caso instruir a
los jovenes No victimas para que
tambien definan o saquen su libreta
militar.

e Registro de Illamadas vy
evidencia de mensajes de
texto por medio telefénico y
correo electrénico.

jévenes victimas del conflicto
armado.
7. Desarrollar acciones de

comunicacion institucional para la
socializacién promocion difusién
posicionamiento y fortalecimiento
de la administracién municipal.

e En el transcurso laboral y personal
se ha compartido y dado me gusta a
la pagina oficial del municipio de San
Rafael, (alcaldia de san Rafael).
Fomentado asi el fortalecimiento de
la informacién del municipio dada por
la entidad para la comunidad
sarafaelita.

e Redes sociales y
plataformas virtuales.

8. Realizar las demas actividades

relacionadas con apoyo a
eventos y campafias
emprendidas desde la
SECRETARIA GENERAL Y DE
GOBIERNO con la
Administracién Municipal y las
demas requeridas para el
cumplimiento del objeto

contractual y/o solicitadas por el
supervisor.

e El 21 de mayo se tuvo una reunién
de personal donde se hablé del buen
uso y porte dei casco para las
personas que manejan vehiculos
motorizados, también se felicitd al
personal por el acompariamiento del
evento el dia del nifioc donde todos
fue un gran éxito y por ultimo se
hablé también del evento préximo
del dia del campesino para que

e Registros fotograficos vy
listado de asistencia.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

@M&’ 3 MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
SAKH RAFAEL
INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA
NUMERO DEL CONTRATO CPS 051 DE 2026
DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

todos estemos prestos y con gran
disposicién para estas jornadas.

e En el transcurso laboral y personal
se ha compartido y dado me gusta a
la pagina oficial del municipio de San
Rafael, (alcaldia de san Rafael).
Fomentado asi el fortalecimiento de
la informacion del municipio dada por
la entidad para la comunidad
sarafaelita.

OBSERVACIONES

Para constancia, se firma en San Rafael a los 30 dias del mes de mayo del afio 2026.

Dy Orlas e Pada CV
DAYA SAHORY ORLAS MARTINEZ MARIA PAULA COLORADO VARGAS
C.C. 1001712632 Secretaria General y de Gobierno
Contratista Supervisor contrato
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Anexo de Cuenta de Cobro
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MATRIZ DE LIBRETA MILITARES MES MAYO SAN RAFAEL

0 UNIDAD DE VICTIMAS SAN RAFAEL <

Buenas farde Don Jorge

Cordial Saludo

En el adjunio. envio la matriz del mes de mayo con los jovenes viclimas de San Rafael para irimie de fa Libreta Miftar
Huchas Gracias

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail 0 @, Agregar a Drive

| € Responder || r Reenviar | =)
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3. Apoyo en la inscripcion de libretas militares para | 3. Apoyo en la inscripcién de libretas militares para
los jovenes victimas del conflicto armado. los jovenes victimas del conflicto armado
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5. Proceso de atencion integral de la oblacson R 5.Poceso de atencién integral de la poblacion
desplazada desplazada




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

5. Proceso de atencién integral de la poblacién
desplazada

AESZ o m

6. Gestion mediante el ejército nacional libretas
militares para jévenes victimas del conflicto armado.

< @ DIM #27 Mayor Florez R, =~

Pablo Andres Giraldo Cano.pdf

o MB - B

> Reenviado

_ OFICIO NOVEDADES
w EJERCOIL-ENLACES.docx

por venir a visitarnos

6. Gestion mediante el ejército nacional libretas

militares para jévenes victimas del conflicto armado.

6. Gestion mediante el ejército nacional libretas
militares para jovenes victimas del conflicto armado.




SO g

Sl
L mXE

" BAN RAFAEL

L‘B!hqé

=

Daya Orlas
6 may - &

Alcaldia De San Rafael
6 may - &
La Administracicon Municipal, a travées de
la Secretaria de Agricultura, Medio
Ambiente y Desarrollo Econdmico, co... mas

7. Desarrollar acciones de comunicacion

institucional para la socializaciéon promocién difusién

posicionamiento y fortalecimiento de la
administracion municipal.

Daya Orlas
13 may - &

Alcaldia De San ...
13 may - D

esta en San Rafael.

Hoy, desde la Oficina de Victimas y con la
presencia dei Mayor Flores, comandante
del Distrito 27, recorrimos diferentes ... mas

FRREERERRE
———

institucional para la socializaciéon promocién difusién
posicionamiento y fortalecimiento de la
administracién municipal.

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

Daya Orlas
7 may - S

FACEBOOK
& La Administracion
Municipal de San Rafaeli...

£

E&J Me gusta Q Comentar

@ Compartir

Daya Orlas
& 6 may - O

Y. 7]

-

FACEBOOK
Se le informa a la
comunidad sanrafaelita q...

(_b Me gusta Q Comentar ;> Compartir
7. Desarrollar acciones de comunicacion institucional
para la socializacién promocién difusién
posicionamiento y fortalecimiento de la

|| 8. Actividades relacionadas con apoyo a eventos y
campafias emprendidas desde la SECRETARIA
GENERAL Y DE GOBIERNO con la Administracién
Municipal y las demas requeridas para el
cumplimiento del objeto contractual y/o solicitadas
por el supervisor.

administracién municipal.
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Daya Orias
¥ 14 may - &

e Alcaldia De San Rafael
P4 may - &

4 - La tradicion vuelve a galopar entre
montanas, rio y pasion caballista

8. Actividades relacionadas con apoyo a eventos y

camparias emprendidas desde la SECRETARIA

GENERAL Y DE GOBIERNO con la Administracion

Municipal y las demas requeridas para el

cumplimiento del objeto contractual y/o solicitadas
or el supervisor.




